REPUBLICA ; SERVIGO NACIONAL £,
? PORTUGUESA ‘ SN DE SAUDE s

SAUDE

IPO COIMBRA FG, EPE

AVISO

PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA CONSTITUIGAO DE BOLSA DE RECRUTAMENTO DE TECNICOS
SUPERIORES DE DIAGNOSTICO E TERAPEUTICA - ANATOMIA PATOLOGICA (M/F)

Por deliberacao do Conselho de Administracao de 25 de julho de 2018, faz-se publico que se que
se encontra aberto entre 09h00 horas do dia 11 de outubro de 2018 e as 16h00 horas do dia 25
de outubro de 2018, o procedimento concursal para constituicao de bolsa de recrutamento, tendo
em vista a eventual contratacao de Técnicos Superiores de Diagnostico e Terapéutica (M/F), area
de Anatomia Patologica, para exercicio de funcdoes em regime de Contrato Individual de
Trabalho, na modalidade de contrato individual por tempo indeterminado, a termo certo ou

incerto.

A Bolsa de Recrutamento constituida ao abrigo do presente procedimento, é valida pelo periodo

de 12 (doze) meses, prorrogavel, por uma Unica vez, até ao limite de 6 (seis) meses.

1. Caraterizagao do Posto de Trabalho e Perfil de Competéncias

1.1.Caraterizacao do Posto de Trabalho:

Exercicio de funcdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com
enquadramento superior qualificado no ambito da atividade de Técnico Superior de
Diagnostico e Terapéutica, Anatomia Patoldgica, de acordo com o nivel de competéncia

técnica exigido.

1.2.Perfil de Competéncias:

Licenciatura em Anatomia Patoldgica, ou equivalente legal.

2. Vencimento e local de trabalho:

O vencimento mensal € o legalmente estabelecido para a carreira de Técnico Superior de
Diagnostico e Terapéutica, sendo o regime de trabalho a tempo completo e a duracao semanal
de trabalho a legalmente prevista para este regime. As fungdes serao exercidas no Instituto

Portugués de Oncologia de Coimbra, Francisco Gentil, E.P.E., Servico de Anatomia Patologica.
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3. Requisitos de admissao

3.1.Requisitos gerais de admissao ao processo de recrutamento:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos excetuados pela Constituicao, lei
especial ou convencao internacional;

b) Nao estar inibido ou interdito para o exercicio das funcdes a que se candidata;

¢) Possuir habilitagdes académicas adequadas a funcao.

3.2. Requisitos especificos de admissdo ao processo de recrutamento:

a) Licenciatura (pré Bolonha) ou Mestrado Integrado na area a que concorre;
b) Possuir Cédula Profissional valida.

4. Apresentacgao das candidaturas:

O prazo de apresentacao das candidaturas decorre entre as 9:00h do dia 11 (onze) de outubro e
as 16h00 do dia 25 (vinte e cinco) de outubro de 2018.

5. Formalizacao das candidaturas:

5.1. As candidaturas devem ser formalizadas mediante requerimento dirigido a Presidente
do Conselho de Administracao do Instituto Portugués de Oncologia de Coimbra, Francisco
Gentil, E.P.E., entregues presencialmente no Servico de Gestao de Recursos Humanos.

5.2. O requerimento devera ser acompanhado dos seguintes documentos:

a) Fotocopia do Bilhete de Identidade / Cartao de Cidadao ou equivalente legal e
Numero de Identificacao Fiscal;

b) Copia do certificado de Licenciatura, onde conste a nota final do curso;

c) Copia da Cédula Profissional;

d) Um exemplar do Curriculum Vitae.

9.3. A nao apresentagao, no prazo da candidatura, de qualquer dos documentos referidos
nas alineas do n.° 5.2., implica a ndo admissao ao procedimento concursal.

Os candidatos devem juntar os documentos comprovativos das situacées que invoquem.
A nao apresentacao de documentos que comprovem os elementos mencionados no
curriculum vitae, implica a sua nao valoracao.

Caso o jari entenda necessario outros documentos, notificara o candidato para os
apresentar no prazo de 5 (cinco) dias Uteis. A nao apresentacao de um documento

solicitado pelo jari implica a nao classificagao no item respetivo.
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Método de selegao:

As listas de candidatos admitidos e de classificacao final do processo de recrutamento, bem como

quai

sera

squer outros elementos julgados necessarios para melhor esclarecimento dos interessados
o afixados no Servigo de Gestao de Recursos Humanos do IPO Coimbra e divulgados no sitio

na internet: https://ipocoimbra.com/
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Composigéao do juri:

Presidente

Técnico Vasco Dinis Ferreira da Cunha Serra, Técnico Superior de Diagnostico e Terapéutica
do Servico de Anatomia Patoldgica do Instituto Portugués de Oncologia de Coimbra, Francisco
Gentil, E.P.E.

Vogais Efetivos

Técnico Jodo Rui da Gama Mendes, Técnico Superior de Diagnéstico e Terapéutica do Servico
de Anatomia Patologica do Instituto Portugués de Oncologia de Coimbra, Francisco Gentil,
E.P.E.

Técnica Maria Teresa Duarte Assuncao, Técnica Superior de Diagndstico e Terapéutica do
Servico de Anatomia Patoldgica do Instituto Portugués de Oncologia de Coimbra, Francisco
Gentil, E.P.E.

Vogais Suplentes
Técnica Maria Manuela Simdes Henriques, Técnica Superior de Diagndstico e Terapéutica do

Servico de Anatomia Patoldgica do Instituto Portugués de Oncologia de Coimbra, Francisco
Gentil, E.P.E.
Técnica Ana Luisa Vilas Boas Guimaraes, Técnica Superior de Diagndstico e Terapéutica do
Servico de Anatomia Patoldgica do Instituto Portugués de Oncologia de Coimbra, Francisco
Gentil, E.P.E.

A Presidente do Conselho de Administracao
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